Plan prace Skoly 2024/2025

Z&kladni Skola Vaclava Havla v Kralupech nad Vltavou, pfispévkova organizace

Plan byl projednan na pedagogické radé dne 26.8.2024
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Materialni Ukoly Skoly

1. Rozdéleni pedagogickych ukolu

Jmenovani novych predsedi PK
Mgr. Martin Luksik - Feditel skoly

Mgr. Lucie Ciperové - zastupce reditele skoly

Mgr. Simona Varhanikova - pfedseda PK: D, VO, VZ, RP

Mgr. Olga Hanusova - predseda PK, metodik prevence: Prs, Z, CH
Ales Hromadko - predseda PK: TV

Mgr. Sérka Zelenkové - PK: CJ, VV

Mgr. Zuzana Brozova - VP l.a Il stuperi

Mgr. Radana PraZienkova - metodické sdruZzeni 1. stupné

Mgr. Lenka Michalkova - PK:, M, F, Inf,

Mgr. Volf - PK: PC

Magr. Lucie Cervenkové - PK : NJ, RJ

Ing. AneZka Karafiatova - AJ
2. Casovy a obsahovy plan pedagogickych rad
A. Pripravny tyden - srpen

* Plan prace na Skolni rok 2024/2025
* Uvedeni novych ¢&lend sboru — asistentky pedagoga



*  Hlavni tkoly v novém $kolnim roce, CSI — plan akold

* Smérnice, fady

* Rozdéleni ukoll pedagogickym pracovnikim

* Uvadgjici ucitelé

* Plan kontrol feditele Skoly

* Pfidéleni tfid a predmétd

° OPJAK

* Setkéni u Stromu Olgy Havlove, zahgjeni Skolniho roku
* Maraton

* Podej mi pomocnou ruku

*  Ukoly z porady fediteld

* Pracovni fad

* BOzZP

* Branny den

* Organizace zahajeni Skolniho roku

* OPJAK

* Hrda Skola — zapojeni do akci a e-shop

* Stav ucebnice, pracovnich sesitll a doplfikovych materiald, poZzadavky na dokupy
* DVPP- zhodnoceni a plan na aktualni skolni. rok.

* Plan a zaméreni hospitaci, vzajemné hospitace

* Zmény v organizacnim fadu skoly

* Doplnéni Skolniho fadu a pravidel pro hodnoceni

* BOZP pro Zaky

* Stanoveni prav a povinnosti pedagogickych pracovniku
* Den otevfenych dvefi

*  SvP, LVK, adaptaéni pobyty

* Venkovni u¢ebny

* Spolek rodi¢l

B. Ctvrtletni - listopad

* Hodnoceni hospitaéni ¢innosti

* Spoluprace s ostatnimi ¢astmi organizace

* Prospéch a chovani zaku

*  Cinnost $kolni druZiny

* Mimoskolni ¢innost zaka a zapojeni pedagogt
*  Nemocnost zaki

* Inventarizace

* Priprava vanocnich aktivit

* Spolek rodi¢l



* Spoluprace s rodinami zakd s SPU

* BOzZP

* Drazdany

* Projektové dny

* Inovativni vyuka — zazitkova pedagogika

C. Pololetni - leden

* Rozbor vysledkd dosazenych v jednotlivych pfedmétech

* Porovnani ¢asovych a tematickych pland jednotlivych vyuéujicich s realnym stavem
*  Spoluprace rodiny, Skoly, PPP Mélnik a PPPK Praha, MéP Kralupy nad Vitavou
* Poznatky z hospitaci

* Rozbor urazovosti

* Rizikové chovani zaku

* Negativni jevy ve Skole

* Zprava vychovného poradce

* Zprava Skolniho metodika prevence

* BOzZP

* Ptiprava na zapis budoucich prvriak(

* Velikonoc¢ni dilny

* Den otevfenych dvefi

D. Ctvrtletni - duben
* Prospéch a chovani zaku
* Hodnoceni hospitaci
* BOzZP
* Rizikové oblasti ve Skole
* Hodnoceni €innosti v krouzcich
* Navrhy na upravu Skolni budovy a jejiho okoli
* Organizace Zahradni slavnosti
* Rizikové chovani zakl Skoly
*  Dny Kralup
* Legoland
* Botanicus
* Zahrani¢ni poznavaci vyjezdy
*  Exkurze, vylety,
* Malé maturity

E. Zavérecna - ¢erven
* Hodnoceni vysledkd vychovné vzdélavaci prace za cely skolni rok
* Vyplriovani vysvéd&eni, matrika



* Hodnoceni prace jednotlivych utvart Skoly
* Evaluace jednotlivych pracovniku
* Evaluace skolniho roku
* Podklady pro vyroéni zpravu Skoly
* Organizace zakonceni Skolniho roku
* Hodnoceni G€innosti organiza¢niho fadu Skoly, navrhy na zmény
* Hodnoceni €innosti krouzku
* Hodnoceni prace jednotlivych pracovnikl skoly Feditelem
* Zavéry z hospitaci a vzajemnych hospitaci
*  Vyhodnoceni OP JAK
° BOzZP
*  Ukoly na prazdniny a pred prazdninami
* Pouceni zakl pred prazdninami
Podle potfeby dalSi pedagogické rady pfi neplanovanych ukolech.

3. Celoroc¢ni akce

Projektové dny

Tyden Zemé

Hrda Skola

VIZEO

Podej mi pomocnou ruku

0N~

Soutéze - literarni, sportovni, védomostni, déjepisné, vytvarné,...
Koncerty — podle nabidek hudebnich agentur, KaSSu...
Vystavy — v Méstském muzeu Kralupy, knihovna, vystavy v Praze a okoli
Muzea a pamatna mista — Kralupy nad Vitavou, Nelahozeves, Bude¢, Praha, Terezin
Prirodni zajimavosti — ekologicky zajimava mista v okoli $koly, Hostibejk, Sprasova rokle
Vylety

* prvni stupen — dle navrhd TU

* druhy stupen — dle navrh( TU
Besedy — podle aktivit v ramci MPP a vyvolanych potfeb tfid

Ekologické aktivity — Uprava Skolni zahrady, uklid okoli $koly, Den Zemg, Gistirna odpadnich
vod, tfidéni odpadu, sbérové aktivity, patronatni park a strom

4. Tematické ukoly

ZlepSeni pracovniho prostredi Skoly:



* Vyzdoba chodeb a schodist
* Esteticky vzhled tfid
* Pravidelny uklid okoli Skoly
* Doplnéni zafizeni kabinett a tfid
* Udrzba zelené v arealu $koly
Zkvalitnéni vychovneé vzdélavaciho procesu:
* Aktivni vyuzivani vSech ucebnic, doplfikovych materiall a pom(cek pfi vyuce
* Aktivni vyuzivani ICT v8emi pracovniky Skoly, Microsoft Office 365, Al
* DVPP vSech pedagogl
* Aktivni spoluprace AP a pedagoga
* Podpora rozvoje mimoskolni ¢innosti zaku

5. Plan spoluprace s rodinou

Reseni aktualnich otazek:
*  Krouzky v mimoskolni ¢innosti Zaku
* Prevence rizikového chovani zak
* Prevence béznych rizik a mimoradnych udalosti
*  Smlouvy s rodi¢i problémovych zaku pfi vychovnych problémech
*  Zadosti o vytvoreni IVP
* Schvaleni IVP
* Prace podle IVP
* Vyznam Cetby pro rozvoj osobnosti Zaku a ¢tenafskou gramotnost, ¢tenarska dilna
* Vyuziti prostoru pred Skolou v dobé prestavek pfi zajisténi bezpecnosti
* Tridni schlzky v klasické i konzultaéni formé
* Individualni schlizky s rodi¢i zak
* Kariérové poradenstvi
* Vychovné poradenstvi
* Specialné pedagogické poradenstvi
* Spoluprace s PPP Mélnik a PPPK Praha
* Individudlni pfistup k zakdim

7. Materialni a ostatni ukoly Skoly, které vyplynuly z
evaluace

* RozSifeni a obnova vypocetni techniky
* Vyména nabytku v dalSich tfidach



Projekt propojeni Il. stupné a druziny s jidelnou

Radiatory v budovach — dalsi vymény

Interaktivni tabule- revize, vyména

RozSifeni a doplnéni vnitini posilovny

Vymeéna nékterych svitidel

Uprava &asti venkovniho dvora pred I. stupném

Hraci prvky pro SD - rozsiteni

OP JAK

Vice zapojovat i nadané zaky rliznymi typy zadani prace

Upevniovat komunikaci zakd, jejich aktivni pfistup k ucivu

Podnécovat komunikaci o pfestavkach tak, aby se v ni neobjevovaly vulgarismy
Odstrariovat komunikaéni Sumy

Pokusit se vzdy respektovat kolegyni a kolegu

Konflikty fesit s taktem a snazit se jim predchazet

Vice pracovat s individualitami zakd, aby mél kazdy pocit, Ze je v kolektivu dllezity
Pozor si dat na jednotvarnost u€eni, aby se zaci u¢enim i bavili

Budovat pozitivni vztah zak( ke Skole, aby do ni chodili vétSinou radi

Vice vzajemné komunikovat

Vyjadfovat si vzajemné podporu a respekt

Pomoci si vzajemné pfi zvladani zakd skoly

VSe projednavat nejprve s osobou, které se zalezitost tyka, a potom postupovat podle
organizacni struktury

Dbét na pravidelnou komunikaci vedeni smérem k zaméstnancim, zadavat jednozna¢né
formulované Ukoly

Informovat vSechny zaméstnance Skoly jednotné, sou¢asné povinnost zaméstnance
informace si pfi nepfitomnosti na pracovisti zjistit

PokracCovat v systému kontrol u jednotlivych pracovnikd podle sestaveného planu —
hodinova hospitace, pllhodinova hospitace, namatkové hospitace podle pfedmétd nebo u
nekvalifikovanych ucitelt

Komunikovat s rodi¢i pfi problémech vzdy za pfitomnosti VP, jiného pedagoga ¢&i feditele
Skoly, vzdy pofidit pisemny zadznam

Upeviiovat pozitivni vztahy mezi zaméstnanci Skoly

Podpofit dalSi studium specializovanych &innosti

Vedeni $koly podporuje pozitivni klima na pracovisti — rozvoj komunika¢nich dovednosti
je vitan.

Doplnéni kvalifikace sboru u dalSich pedagogt

PokracCovat v zafazovani dlouhodobych projektt

Podnécovat aktivitu vSech zakl v ramci jejich moznosti a schopnosti
Posilovat praktické uplatnéni znalosti

Wellbeing

Kontrola podminek pro integraci zaki s OMJ

Plany ucitell pravidelné porovnavat s aktualnim stavem

Upevriovat a rozvijet dynamiku pozitivniho klimatu Skoly



* Pracovat jako tym a spolupracovat mezi jednotlivymi ¢astmi organizace jesté intenzivnéji
* Konflikty fesit okamzité, informovat o nich vedeni Skoly

*  Upevriovat a zlep$ovat image $koly na verejnosti ( Ceska televize , NOVA, VDV —
Nadace Olgy Havlové,KZ, KZ, Mélnicko, setkavani s rodici a pfiznivci — Spolek rodic¢f)

* Zasady pro préaci a hodnoceni — komunikace, kooperace, prace, adaptace
V Kralupech nad Vltavou dne 26.8.2024

Mgr. Martin Luksik
feditel Skoly



